Universite Yonetim Kurulu’nun 20 Mayis 2025 tarih ve 2025/7 numarah kararin ekidir.

1 OCAK 2023 - 31 ARALIK 2023 DONEMi PERFORMANS ODULLERI USUL VE
ESASLARI

Ilgili Universite Yonetim Kurulu karart temelinde, Akademik Performans Odiilii igin yapilan
degerlendirmeler sonucunda Boliim, Birim (MYO, Tematik Enstitiiler, Rektorliik) ve kadro bazinda
asagidaki esaslara gore 6diil verilecektir.

Toplam akademik performans puani temelinde minimum 100 puanin alindig1 boliimlerde A ve B
maddelerinde yer alan esaslara gore performans 6diilii verilecektir.

A.  Ogretim iiyesi say1si

16’ya kadar olan boliimlerde 1 kisiye
17-34 arasinda olan boliimlerde 2 kisiye
35 ve lizerinde olan boliimlerde 3 kisiye

Akademik Performans Odiilii verilecektir.

B. Akademik Performans Puani:

100-149 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  6.000 TL

150-199 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  7.000 TL

200-249 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  8.000 TL

250-299 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  9.000 TL

300-349 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  10.000 TL
350-399 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  11.000 TL
400-449 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  12.000 TL
450-499 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  13.000 TL
500-549 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  14.000 TL
550-599 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  15.000 TL
600-649 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  16.000 TL
650-699 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  17.000 TL
700-749 puan arasinda olan 6gretim iiyelerine  18.000 TL
750 puan ve iizerinde olan 6gretim iiyelerine 19.000 TL

C. Minimum 100 akademik performans puaninin alinamadig1 béliimlerde, her boliim igin
en yiiksek puan alan 6gretim iiyesine 5.000 TL,

D. 500 puan ve iistii akademik performans puani almis, ancak bolim veya birim
kapsaminda 6diil almamis olan dgretim tiyelerimizin her birine, yer aldiklar: puan araliginin
bir altindaki puan aralig icin belirlenmis miktarda,

E. Akademik performans degerlendirme puanlari temelinde iiniversite siralamasinda ilk
%5’lik dilim i¢cinde yer alan ve belirlenen diger kategorilerde performans 6diilii almamis olan
Ogretim liyelerinin her biri igin 7.500 TL; ilk %10’luk dilim i¢inde yer alanlarin her biri igin
5.000 TL,

F. Aragtirma gorevlisi kadrosunda bulunan o6gretim elemanlarimizin, kadro bazli
degerlendirmeler sonucunda 50 puan ve istii performans puani alanlar arasindan; 50-99 puan
araliginda bulunanlara 5.000 TL; 100 ve iizeri puani olanlara 8.000 TL,



G. YDYO disgindaki birimlerde Ogretim gorevlisi kadrosunda bulunan 6gretim
elemanlarimiz i¢in yapilan kadro bazli degerlendirmeler sonucunda 50 puan ve {istii
performans puani alanlar arasindan; en yiiksek puani alan 6gretim gorevlisine 8.000 TL; diger
Ogretim gorevlilerimize 5.000 TL,

H. YDYO biinyesinde, Temel Ingilizce Birimi ve Modern Diller Birimi igin ayr1 ayri
yapilan degerlendirmeler sonucu en yiiksek puani alan toplam 20 6@retim gorevlisi arasindan,
her bir birimimizde en yiiksek akademik performans puani sahibi 6gretim gorevlimize 8.000
TL, diger 6gretim gorevlilerimizin her birine 5.000 TL,

Tutarinda Akademik Performans Odiilii verilir.

L. Akademik performans puam degerlendirmesine gore Arastirma, Egitim Ogretim,
Kuruma ve Topluma Katki alanlarindaki faaliyetler temelinde yapilan siralamaya gore
iiniversitenin ilgili alanlarda en yiiksek puan almis ve halihazirda iiniversitemizde tam
zamanh gorev yapiyor olan ilk 3 6@retim iiyesi i¢in en iyi Arastirmaci, Egitim Ogretim,
Kuruma ve Topluma Katki kategorileri Sertifika Odiilii verilir. Odiil kategori puanlarmin
olusturulmasinda asagida yer alan faaliyet puanlan dikkate alinir:

Arastirma Odiilii: Yayinlar ve Atiflar (APP1); Proje, Patent ve Tasarimlar (APP2).

Egitim Ogretim Odiilii: Tez Danismanlig; Ortak Egitim Programi Gelistirmek; Egitim ve
Kurs Vermek; Yeni bir Ders Tasarlamak ve A¢mak; Egitim Materyali Hazirlamak (Egitim
Faaliyetleri-APP5).

Kuruma ve Topluma Katki Odiilii: Odiiller, Uyelikler ve Tamnirlik (APP3); Bilimsel ve
Mesleki Etkinlikler (APP4); Yonetimsel faaliyetler (APP6).



